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soc ie ty w h i c h p r o v i d e f o r t h e f r e e d o m o f 
d o u b l e l e g i t i m a c y . 

I n a n s w e r i n g t h e q u e s t i o n , " I s a n t i -
S e m i t i s m 1 9 7 4 r e a l o r i m a g i n e d , " t h e 
J e w i s h c o m m u n i t y m u s t f i r s t p o s e a 
m o r e s o p h i s t i c a t e d q u e s t i o n : " W h a t is 
t h e s t a t e o f t h o s e c o n d i t i o n s w h i c h a r e 
l ike ly t o c r e a t e a n t i - J e w i s h h o s t i l i t y ? " 
T h e a t t a c h e d q u e s t i o n s a r e : " W h a t a r e 
t h e m a n i f e s t a t i o n s ? " a n d " W h a t c a n b e 
d o n e a b o u t i t ? " W i t h r e s p e c t t o a n y d i ­
r e c t t h r e a t t o t h e civil s t a t u s o f t h e J e w i s h 
c i t i zen , t h e m a n i f e s t a t i o n s a r e m i n i m a l , 
a n d t h e c o n d i t i o n s r e m a i n g e n e r a l l y 
f a v o r a b l e , b u t t h o s e c o n d i t i o n s a r e so 
vo la t i l e in t h e m o d e r n w o r l d t h a t t h e 

J e w i s h c o m m u n i t y s h o u l d b e m o r e 
b r o a d l y c o n s c i o u s o f e x a c t l y w h a t t h e y 
a r e , a n d b e m o r e d e l i b e r a t e l y s u p p o r t i v e 
o f t h e m . T h e r e are g r o w i n g m a n i f e s t a ­
t i o n s o f a t h r e a t t o t h e e t h n i c g r o u p 
s t a t u s o f t h e J e w i s h c o m m u n i t y . W h i l e it 
is n o t ye t c l e a r h o w all t h e c o n d i t i o n s 
r e l a t i n g t o t h a t t h r e a t c a n b e a f f e c t e d , it 
is c l e a r t h a t t h e po l i c i e s a n d p r a c t i c e s o f 
a l m o s t a l l J e w i s h c o m m u n a l a g e n c i e s 
a n d i n s t i t u t i o n s a r e i n v o l v e d . T h e s e 

po l i c i e s a n d p r a c t i c e s p r o v i d e a c o m m o n 

g r o u n d o f i s s u e s , d e s e r v i n g t h e k i n d o f 

c o m m o n e x p l o r a t i o n w h i c h t h e y h a v e 

n o t ye t h a d . 
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AP P R O A C H E S to t h e s o l u t i o n o f soc ia l 
p r o b l e m s m a y in m o s t c a s e s b e 

c a t e g o r i z e d a c c o r d i n g t o , 

a) t h e po l i t i ca l m o d e l w h i c h is d o m i ­
n a t e d b y t h e c o n c e p t o f c o m m u n i t y 
p l a n n i n g , o r 

b) t h e h u m a n i t a r i a n m o d e l w h i c h is 
c o n c e r n e d w i t h p r o v i d i n g b a s i c 
p r i v i l e g e s t o t h e i n d i v i d u a l . 
I n t h e h u m a n i t a r i a n m o d e l t h e ba s i c 
p r i v i l e g e s o f t h e i n d i v i d u a l a r e n o t s u b ­
j e c t to a n y c o n d i t i o n s b u t a r e g i v e n to 
h i m s i m p l y by v i r t u e o f t h e fact t h a t h e is 
a h u m a n b e i n g . I n t h e po l i t i c a l m o d e l 
t h e s e p r i v i l e g e s a r e s e c u r e d b y m a n 
t h r o u g h h i s f a i t h f u l d i s c h a r g e o f d u t i e s 
t o t h e c o m m u n i t y . 

U n d e r l y i n g t h e po l i t i ca l m o d e l is t h e 
r e c o g n i t i o n t h a t t h e r e ex i s t i n t e r d e p e n ­
d e n t a n d i n t e r r e l a t e d m e a n i n g s b e t w e e n 
m e n , a n d b e t w e e n m a n a n d soc ie ty ' s in ­
s t i t u t i o n s , as wel l as b e t w e e n o n e i n s t i t u ­
t i o n a n d a n o t h e r . T h e s e r e c i p r o c a l r e l a ­
t i o n s d o n o t a l low fo r g o o d a n d e f f i c i e n t 
w o r k e x c e p t t h r o u g h a g i v e n c o n c e p t o f a 
" p e r f e c t s t a t e " e m b o d y i n g c l e a r l y d e ­
f i n e d t a s k s f o r e a c h i n d i v i d u a l w i t h i n it. 
O n l y a full r e a l i z a t i o n o f t h e p l a n n i n g 
a p p r o a c h to soc ie ty e n s u r e s t h e p e a c e o f 
the c o m m u n i t y a n d the h a p p i n e s s o f t he 
i n d i v i d u a l w i t h i n it. By c o n t r a s t , t h e 
h u m a n i t a r i a n m o d e l is w i t h o u t s u c h u n ­
y i e l d i n g p e r f e c t i b i l i t y a s p e r c e i v e d 
t h r o u g h p l a n n i n g . T h e p r i m a r y c o n c e r n 
w i t h i n t h e h u m a n i t a r i a n a p p r o a c h is t h e 
p r o t e c t i o n o f t h e i n d i v i d u a l ' s b a s i c 
p r i v i l e g e s w h i c h it will n o t e x c h a n g e in 
f a v o u r o f a n y o t h e r social g o a l s . 

"•Translated by the author from the Hebrew: 
Chap. 3, Jacob Kellner, Social Problems and Social 
Welfare, Hebrew University, Jerusalem, 1969, pp. 
11-18. 

T h e ac t o f o p t i n g b e t w e e n t h e s e t w o 
c o n t r a s t i n g a p p r o a c h e s is a v a l u e c h o i c e 
w h i c h is n o t s u b j e c t t o sc ient i f ic p r o o f o r 
d i s p r o o f . H o w e v e r , it is p o s s i b l e a n d in ­
d e e d d e s i r a b l e t o e x a m i n e w h a t t h e so­
cial c o n s e q u e n c e is o f e a c h o p t i o n , t h a t is, 
w h a t a r e t h e r e w a r d s a n d p r i c e s o f e a c h , 
w h o m a n d w h a t d o t h e y s e r v e , o r c o n ­
ve r se ly w h o m a n d w h a t d o t h e y h u r t ? 

N o w let u s l o o k a t e x a m p l e s o f t h e s e 
t w o a p p r o a c h e s in t h e i r c lass ica l f o r m u ­
l a t i o n s as c o n t a i n e d in t h e po l i t i ca l s o l u ­
t i o n o f t h e " P l a t o n i c S t a t e " a n d in t h e 
h u m a n i t a r i a n s o l u t i o n as d e v e l o p e d i n 
M a i m o n i d e s ' p r i n c i p l e o f " G o o d W o r k s " 
a n d "Gif t s f o r t h e P o o r " , b a s e d o n J e w i s h 
t r a d i t i o n . I n t h e f o l l o w i n g , p a r t i c u l a r s 
a r e g i v e n , s e t t i n g f o r t h t h e m a i n c h a r a c ­
te r i s t i c s by w h i c h e a c h m o d e l m a y b e d i s ­
c e r n e d . 

T h e P o l i t i c a l M o d e l o f a P l a n n e d 
S o c i e t y 

U n d e r l y i n g t h e po l i t i ca l m o d e l a r e t h e 
f o l l o w i n g i m p l i c i t a s s u m p t i o n s w h i c h 
g ive it its u n i q u e n e s s ; 

1) T h e self ish a n d o f t e n i r r a t i o n a l d e ­
m a n d s o f t h e i n d i v i d u a l r e q u i r e a r a ­
t i o n a l p l a n f o r t h e g o o d o f a l l . I n ­
d u l g e n c e o f t h e i n d i v i d u a l ' s w a n t s i n t e r ­
f e r e w i t h t h e w e l l - b e i n g o f soc i e ty . 

2) I t is n o t w i t h i n t h e i n d i v i d u a l ' s i n ­
h e r e n t c a p a b i l i t y to p l a n a n d to o r g a n i z e 
t h e e f f i c i en t f u n c t i o n i n g o f a soc i e ty n o r 
e v e n h i s o w n r o l e w i t h i n it. 

3) S o c i e t y g r a n t s t h e i n d i v i d u a l r i g h t s 
in e x c h a n g e for t h e f u l f i l l m e n t o f h i s 
d u t i e s w i t h i n it. T h e n o n - f u l f i l l m e n t o f 
h i s socia l t a sk b r i n g s w i t h it t h e a n n u l ­
m e n t o f t h e s e r i g h t s a n d t h e p r i v i l e g e s 
t h a t f low f r o m t h e m . 
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4) T h e a n n u l m e n t o f t h e i n d i v i d u a l ' s 
r i g h t s is e x p r e s s e d in t h e r e j e c t i o n o f 
t h o s e w h o d e v i a t e f r o m th i s m u t u a l u n ­
d e r s t a n d i n g b e t w e e n i n d i v i d u a l a n d so ­
c ie ty e v e n u n t o r e n o u n c i n g t h o s e i n d i ­
v i d u a l s w h o h a v e b e c o m e u n w i l l i n g o r 
u n a b l e t o c a r r y o u t t h e i r p r e s c r i b e d 
t a s k s . 

5) I n o r d e r t o e n s u r e its s tabi l i ty t h e 
soc ia l s t r u c t u r e m u s t f o r b i d al l c r i t i c i s m 
o f t h e p l a n o r o f t h e e x e c u t i v e s c a r r y i n g 
it o u t (pol i t ica l c e n s o r s h i p ) a n d m u s t e n ­
f o r c e as wel l , c l e a r l i m i t a t i o n s o n i r r a ­
t i o n a l e x p r e s s i o n ( a r t c e n s o r s h i p ) . 

6) T h e fami ly c o n s t i t u t e s a d i s t i n c t u n i t 
w i t h i r r a t i o n a l g o a l s w h i c h m a y b e in 
con f l i c t w i t h t h o s e o f t h e soc ie ty ' s v a l u e s . 

7) T h e e x i s t e n c e a n d c o n t i n u i t y o f t h e 
society a r e t he c o n c e r n of t he gene ra l p u b ­
lic, a n d h e n c e , t h e qua l i t a t ive p l a n n i n g 
o f b i r t h ( t h e i m p r o v e m e n t o f t h e h u m a n 
r a c e ) , a n d q u a n t i t a t i v e p l a n n i n g ( t h e 
m a i n t e n a n c e o f t h e r e q u i r e d n u m b e r o f 
p e o p l e a n d t h e r e s t r a i n t o n c a p r i c i o u s 
m u l t i p l i c a t i o n ) a r e p o l i t i c a l d e c i s i o n s 
m a d e by t h e s t a t e a n d n o t by t h e p r i v a t e 
i n d i v i d u a l . 

8) T h e s e p a r a t i o n o f t h e g e n e r a t i o n s 
a n d t h e e q u a l i t y b e t w e e n t h e s e x e s a r e 
c h a r a c t e r i s t i c s o f t h e p l a n n e d soc ie ty . 
T h e s e p a r a t i o n o f t h e g e n e r a t i o n s is in­
d i c a t i v e o f t h e a b s o l u t e p r e f e r e n c e f o r 
t h e g e n e r a l g o o d a s a g a i n s t t h e 
i n d i v i d u a l ' s r i g h t s . T h e n o n -
d i f f e r e n t i a t i o n b e t w e e n t h e s e x e s (o r t h e 
e m o t i o n a l s t a t e s in t h e b i o - p h y s i o l o g i c a l 
r e a l m ) lays s t r e s s o n t h e r a t i o n a l a b o v e 
t h e i r r a t i o n a l . 

9) T h e a u t h o r i t i e s in t h e r e a l m o f e d u ­
cation p l a n n e d society function in accord­
a n c e w i t h i ts r e q u i r e m e n t s , i n d e p e n ­
d e n t o f t h e f a m i l y ' s w i s h e s . T h e a u ­
t h o r i t i e s a r e in a p o s i t i o n t o se lec t t h e 
n e w - b o r n c h i l d o n t h e bas i s o f h i s i n d i ­
v i d u a l v i r t u e s a n d d e p l o y h i m in a c c o r d ­
a n c e w i t h t h e n e e d s o f soc ie ty , t o r a i se 
h i m in a n e n v i r o n m e n t w h i c h cal ls f o r 
t r a i n i n g in h i s spec i f ic social t a sk , a n d to 

c o n d i t i o n his e m o t i o n s so t h a t f e e l i n g s 
will n o t d o m i n a t e c l e a r a n d p u r p o s e f u l 
t h i n k i n g as n e e d e d f o r h i s r o l e i n t h e 
soc ie ty . 

10) O n l y t h r o u g h s p e c i a l i z a t i o n a r e 
f u n c t i o n a l skil l a n d o p t i o n a l d e v e l o p ­
m e n t o f p e r s o n a l a b i l i t i e s a s s u r e d . 
H e n c e t h e i n d i v i d u a l m u s t b e l i m i t e d in 
h i s i n t e r e s t s o n l y t o h i s f u n c t i o n a l p u r ­
p o s e . H i s f r e e ac t iv i ty , h i s s t u d i e s , h i s 
c o n t a c t s w i t h p e o p l e f r o m o t h e r c a l l i n g s 
a n d h i s s o c i a l m o b i l i t y m u s t b e c i r ­
c u m s c r i b e d as wel l . 

T h e s e p r i n c i p l e s a n d f e a t u r e s o f a 
c o m p r e h e n s i v e po l i t i ca l s y s t e m as e m ­
b o d i e d in t h e P l a t o n i c m o d e l b e s p e a k its 
v i r t u e s a n d g u a r a n t e e i ts e f f i c i en t f u n c ­
t i o n i n g . U n d e r l y i n g t h i s s y s t e m a r e 
P l a t o ' s t h r e e a s s u m p t i o n s f o r w h a t h e 
c o n s i d e r e d t o b e t h e soc i e ty p l a n n e d to 
p e r f e c t i o n . 

1) I t is in t h e p o w e r o f soc ie ty ( t h r o u g h 
its p h i l o s o p h e r s ) t o a n a l y z e a n d u n c o v e r 
l a t e n t t h r e a t s t o t h e s y s t e m a n d p r e d i c t 
c o m i n g po l i t i ca l c h a n g e . Soc ie ty ' s p o s ­
s e s s i o n o f t h e s e r e s o u r c e s f o r a n a l y z i n g 
its p r o b l e m s g ives it t h e m e a n s t o p r e v e n t 
b r e a k d o w n s a n d to c r e a t e a n d m a i n t a i n 
t h e p e r f e c t soc ie ty . 

2) T h e a d v a n c e p l a n m u s t b e all e m ­
b r a c i n g ; a n y p a r t i a l o r g r a d u a l r e f o r m s 
a r e i n t r u s i o n s w h i c h r u n c o u n t e r to t h e 
p u r p o s e o f t h e p l a n . B e c a u s e o f t h e in­
t e r d e p e n d e n c e o f t h e i n s t i t u t i o n s a n d 
t h e i r i n t e r r e l a t e d f u n c t i o n s t h e r e is t h e 
n e e d fo r a c o m p r e h e n s i v e b l u e p r i n t . 

3) B e c a u s e t h e socia l sc ien t i s t s p o s s e s s 
t h e r equ i s i t e capac i t i es it is t he i r social o b ­
l i g a t i o n t o p u t t h e s e t a l e n t s a t t h e d i s ­
p o s a l o f soc ie ty in t h e m a t t e r o f f o r m u l a t ­
i n g t h e laws a n d o f w o r k i n g fo r t h e i r 
e n f o r c e m e n t . 

A l t h o u g h t h e v i r t u e s a n d e f f i c iency 
o f t h e p l a n n e d soc ie ty a r e s e l f - e v i d e n t , 
t h e r e is n e v e r t h e l e s s t h e o b l i g a t i o n t o 
i d e n t i f y t h e p e o p l e , t h e s i t u a t i o n s , a n d 
f u n c t i o n s t h a t a r e h a r m e d by t h e soc ie ta l 
decis ion which is d e c r e e d as ediical f rom 
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t h e s t a n d p o i n t o f t h e co l lec t iv i ty . S o m e 
o f t h e s e p r o b l e m s a r e e x a m i n e d b e l o w . 

a ) T h e h i g h l y p r e p l a n n e d s o c i e t y 
b a s e d o n s p e c i a l i z a t i o n is c a l c u l a t e d t o 
t a k e i n t o a c c o u n t e v e r y c o n c e i v a b l e e x ­
i g e n c y . H o w e v e r t h e v i r t u a l l y i n e x h a u s t ­
ible n u m b e r o f v a r i a t i o n s a n d t h e i r a t -
t e n d e n t n u a n c e s p r e s e n t e d by the individ­
ua l a r e b e y o n d e x t e r n a l c o n t r o l . H e n c e 
t h e e f f ec t o f t h e to ta l ly p l a n n e d soc ie ty is 
t o i m p i n g e o n f r e e d o m o f t h e i n d i v i d u a l 
a n d r e s t r i c t h i s a u t o n o m y in o r d e r t o 
e n s u r e s u c h c o n t r o l . F u r t h e r m o r e , s i nce 
such a society is in t he h a n d s of a cl ique 
o f e x p e r t s w i th t h e a u t h o r i t y to d e c i d e 
a n d ar t iculate u p o n t h e n a t u r e o f t h e all-
p e r v a s i v e p l a n , t h e i n d i v i d u a l s u b j e c t e d 
t o it is in e f f ec t f r e e d o f v o l u n t a r y a c ­
c o u n t a b i l i t y i n c u m b e n t u p o n t h e t h i n k ­
i n g m e m b e r o f h i s soc ie ty . 

b ) T h e P l a t o n i c s c h e m e c o u p l e s 
p r i v i l e g e s p r o v i d e d t o t h e i n d i v i d u a l 
m e m b e r w i t h h i s a b i l i t y t o d i s c h a r g e 
t a sks e x p e c t e d o f h i m by t h e s t a t e . T h e r e 
a r e , f u r t h e r m o r e , c e r t a i n c o n d i t i o n s by 
w h i c h t h e i n d i v i d u a l m u s t live in a c c o r d ­
a n c e w i t h a n e s t a b l i s h e d c o d e o f r e g u l a ­
t i o n s . F o r e x a m p l e , in t h e c a s e o f a c h i l d 
b o r n w i t h o u t r e g a r d t o t h e s p e c i f i e d t i m e 
f o r m a t i n g ( w h i c h is r e l a t e d t o t h e 
i n d i v i d u a l ' s a g e ) , " o n e m u s t l e a v e th i s 
n e w b o r n as if n o f o o d was c r e a t e d f o r i t ." 
O r in t h e c a s e o f t h o s e b o r n p o o r l y e n ­
d o w e d to fulfill t h e i r p l a n n e d t a s k s , " o n e 
m u s t h i d e t h e m in a d i s t a n t a n d s e c r e t 
p l ace - t h a t is t h e p r o p e r w a y to t r e a t 
t h e m . " 1 O r e l se in r e l a t i o n t o t h e sick a n d 
t h e a g e d , " o n e m u s t a l low t h e m to d i e , t o 
b e f r e e o f a l l t h e t r o u b l e s o f t h e i r 
b o d i e s . " A n d f ina l ly , " t h o s e c o r r u p t e d in 
t h e i r s o u l s " a r e t o b e k i l l e d . 2 

c) Ef f i c i ency w i t h i n t h e p l a n n e d soci ­
e ty r e s t s o n s t r i n g e n t c e n s o r s h i p w i t h i n 
w h i c h it is f o r b i d d e n t o t h e i n d i v i d u a l t o 
r e a c t c r i t i ca l ly to d e v e l o p m e n t s u n f o r -
s e e n by t h e a u t h o r i t i e s . T h i s p o s i t s t h e 

1 Plato, Republic, Book V , p. 460 -61 . 
2 Ibid., p. 409-10 . 

fa lse n o t i o n t h a t t h e p l a n as c o n c e i v e d by 
t h e e x p e r t s is i n a s t a t e o f p e r f e c t i o n a n d 
t h a t c r i t i c i sm o f it is in e f f ec t w r o n g a n d 
t h e r e f o r e n o t t o b e t o l e r a t e d . 

T h e P la ton ic view is realistic in t h a t it 
p e r c e i v e s soc ie ty as fully r a t i o n a l in all o f 
its a s p e c t s . P l a t o ' s d e n i a l o f t h e i r r a t i o n a l 
a n d t h e e m o t i o n a l as r ea l i t i e s o f h u m a n 
e x i s t e n c e c o u r t s t h e d a n g e r o f f o r c i n g 
t h e s e p h e n o m e n a u n d e r g r o u n d . T h i s 
l e a d s t o d a n g e r s u n a n t i c i p a t e d by P l a t o 
in w h i c h t h e s t a t e is s u b j e c t e d t o u n e x ­
p e c t e d m a s s o u t b u r s t s t h e o r i g i n a n d t h e 
c a u s e s o f w h i c h a r e d e n i e d i n P l a to ' s vi­
s ion o f a p l a n n e d soc ie ty . 

T h e H u m a n i t a r i a n M o d e l a n d t h e 
C o m m u n i t y ' s C o m m i t m e n t t o t h e I n d i ­
v i d u a l i n N e e d 

U n d e r l y i n g t h e h u m a n i t a r i a n m o d e l a r e 
t h e f o l l o w i n g a s s u m p t i o n s : 

1) M a n ' s v e r y e x i s t e n c e c o n s t i t u t e s h i s 
r i g h t t o l ive a n d it is soc ie ty ' s f i rs t o b l i g a ­
t i o n t o u p h o l d th i s r i g h t . 

2) T h e r i g h t t o life is n o t d e p e n d e n t o n 
a n y p r i o r c o n d i t i o n s fixed by soc ie ty . I n ­
d e e d th i s r i g h t cal ls , in s i t u a t i o n s w h e r e 
t h e i n d i v i d u a l c a n n o t o n h i s o w n fulfill 
r e q u i r e m e n t s bas ic t o his e x i s t e n c e , f o r 
soc ie ty t o p r o v i d e f o o d , c l o t h i n g , s h e l t e r 
a n d o t h e r e s s e n t i a l s n e c e s s a r y fo r e s t a b ­
l i s h i n g a n d m a i n t a i n i n g o n e ' s f ami ly . 

3) T h e i n d i v i d u a l ' s r i g h t s (e .g . t o l ive 
a n d t o r e p r o d u c e ) m a y n o t b e i n t e r f e r e d 
w i t h in t h e o r d i n a r y c o u r s e o f e v e n t s 
e v e n t h o u g h s u c h i n c u r s i o n s m i g h t b e 
d e e m e d in t h e i n t e r e s t s o f t h e l a r g e r so ­
c ie ty . 

4 ) S o c i e t y ' s a c t i v e c o n c e r n f o r t h e 
h u m a n b e i n g e x t e n d s t h r o u g h o u t t h e 
i n d i v i d u a l ' s l ife; w h e t h e r t h e c h a n g i n g 
f o r t u n e s a r e w i t h i n t h e i n d i v i d u a l ' s l ife 
cycle o r d u e t o e c o n o m i c m o d i f i c a t i o n s 
w i t h i n t h e l a r g e r soc ie ty , s u p p o r t t o t h e 
i n d i v i d u a l in n e e d c o n t i n u e s w i t h o u t dif­
f e r e n t i a t i o n as t o c a u s e . 
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5) M a n ' s u n i v e r s a l n e e d f o r h i s fe l low 
m a n is a bas ic c h a r a c t e r i s t i c o f soc ie ty as 
in t h e ca se o f c h i l d r e n ' s n e e d f o r t h e 
p r o t e c t i o n o f g r o w n - u p s o r t h e d e p e n ­
d e n c e o f t h e sick u p o n t h e h e a l t h y . ( I n 
t h e R a m b a m ' s w o r d s , " I t is p a r t o f t h e 
w o r s h i p o f G o d t h a t m a n r e m e m b e r a l so 
h i s t i m e s o f t r o u b l e w h e n G o d b lesses 
h i m wi th p l en ty . " ) 3 F r o m t h o s e pr inc ip les 
t w o c e n t r a l c o m m a n d m e n t s a r e d e r i v e d . 

a) G'milut Hassadim ( G o o d W o r k s ) -
p e r t a i n t o t h o s e d e e d s w h i c h s p a n t h e life 
cycle f r o m b i r t h t o d e a t h a n d i n c l u d e : 
v i s i t i n g t h e s i c k , c o m f o r t i n g t h e 
m o u r n e r , b u r i a l a r r a n g e m e n t s , fo l low­
i n g t h e c a s k e t , w e d d i n g a n d d o w r y a r ­
r a n g e m e n t s f o r t h e p o o r b r i d e , t h e a i m 
o f s u c h n u p t i a l a i d b e i n g t h a t t h e p o o r 
a r e n o t d e p r i v e d t h e j o y s of m a r r i a g e . 

b) Matnat Anyim ( C h a r i t y o r D o n a t i o n s 
f o r t h e P o o r ) - i n c l u d e g i v i n g f o o d , s h e l ­
t e r a n d m e a n s f o r m a i n t a i n i n g t h e p o o r 
fami ly . 

6 ) T h e c l o s e r t h e p o o r t h e m o r e d i r e c t 
t h e r e s p o n s i b i l i t y b e c o m e s . I n o t h e r 
w o r d s , o n e is o b l i g e d t o h e l p o n e ' s n e e d y 
k i n f o l k b e f o r e o n e p r o f f e r s h e l p to t h e 
s t r a n g e r , a n d to t h e p o o r o f o n e ' s o w n 
local i ty b e f o r e g i v i n g a i d t o t h e ou t -o f -
t o w n e r , a n d to t h e vis ible p o o r b e f o r e t h e 
a n o n y m o u s l y i n d i g e n t . 

7) P o v e r t y is s e e n n o t only as phys ica l 
d e p r i v a t i o n ( i n t h e f o r m o f u n d e r ­
n o u r i s h m e n t , p o o r h o u s i n g , e tc . ) b u t a s a 
s t a t e o f m i n d as wel l , r e s u l t i n g in a p a t h y 
a n d h o p e l e s s n e s s . H e n c e t h e a i m o f c h a r ­
ity is s p i r t u a l n o less t h a n m a t e r i a l r e s t o ­
r a t i o n . 

8) W i t h i n th i s p e r c e p t i o n o f c h a r i t y 
s o m e o n e e v e n w e l l - t o - d o , w h o m a y by 
t h e f o r c e o f c i r c u m s t a n c e s , b e s u b j e c t e d 
t o m i s f o r t u n e o f a s h o r t t e r m d u r a t i o n is 
e l ig ib l e f o r h e l p n o less t h a n t h e p e r s o n 
i n s t a t e o f p e r m a n e n t w a n t . I n th i s c o n ­
n e c t i o n t h e f o l l o w i n g c o n s t i t u t e s a v ivid 
e x a m p l e o f c h a r i t y w i t h i n t h e J e w i s h 
t r a d i t i o n . " A n a f f l u e n t m a n w h o is o n h i s 

w a y t o a c e r t a i n city e x h a u s t s h i s f u n d s 
a n d is left w i t h n o m o n e y t o b u y f o o d . 
S u c h a p e r s o n s h o u l d b e p e r m i t t e d t o 
r e c e i v e t h e c h a r i t y o f t h e c o m m u n i t y . 
F u r t h e r m o r e w h e n h e a r r i v e s h o m e h e is 
n o t o b l i g a t e d to r e p a y t h e m o n e y a d ­
v a n c e d t o h i m d u r i n g h i s t e m p o r a r y loss 
b e c a u s e h e w a s in h i s h o u r o f n e e d 
d e e m e d to b e a p o o r m a n . " 4 

A n o t h e r e x a m p l e o f th i s a p p r o a c h to 
social w e l f a r e w h i c h d e a l s w i th t h e e v a l u ­
a t i o n o f p e o p l e ' s n e e d , is t h e f o l l o w i n g ; if 
a m a n w h o h a d b e e n a c c u s t o m e d " t o r i d e 
a h o r s e , w i t h a s e r v a n t w h o r a n b e f o r e 
h i m , " s h o u l d b e c o m e i m p o v e r i s h e d , we 
a r e c o m m a n d e d t o h e l p th i s m a n in a c ­
c o r d a n c e w i t h t h e c u s t o m a r y w a n t s h e 
is l a c k i n g , " 5 w h i c h m e a n s r e s t o r i n g t h e 
a n i m a l t o his p o s s e s s i o n . I n o t h e r w o r d s 
a s s i s t a n c e w i t h i n t h e s e t e r m s is n o t g i v e n 
in a c c o r d a n c e w i t h m i n i m a l s t a n d a r d s 
b u t o n t h e bas i s o f a m a n ' s n e e d s a n d t h e 
d e s i r e h e was a c c u s t o m e d to g ra t i fy in 
t h e p a s t . 

9) H e n c e t h e g o a l o f c h a r i t y is t o h e l p 
t h e n e e d y r e t a i n t h e i r i n d e p e n d e n c e a n d 
s e n s e o f s t a t u s a n d d i g n i t y . F u r t h e r m o r e 
s o c i e t y m u s t h a v e f a i t h in t h e n e e d y 
m a n ' s c a p a c i t y t o f u n c t i o n as a n i n d e ­
p e n d e n t i n d i v i d u a l a n d we a r e c o m ­
m a n d e d t o e x t e n d l o a n s r a t h e r t h a n 
p r o f f e r c h a r i t y , o r t o m a k e a p a r t n e r o u t 
o f t h e n e e d y m a n in o n e ' s b u s i n e s s e n ­
t e r p r i s e r a t h e r t h a n m a k e h i m a r ec i ­
p i e n t o f o n e ' s l a r g e s s e . 6 

10) C h a r i t y m a y b e g i v e n o n a n i n d i ­
v i d u a l p e r s o n - t o - p e r s o n b a s i s o r 
t h r o u g h a c o m m u n i t y i n s t i t u t i o n b u t in 
e i t h e r c a s e c o n s i d e r a t i o n o f a n d sens i t iv ­
ity t o t h e p l i g h t o f t h e n e e d y m u s t a t all 
t i m e s b e t h e p r i m e c o n c e r n . T h i s p r e c e p t 
is e x e m p l i f i e d in t h e " C o m m a n d m e n t o f 
Peya." T h r e e t i m e s d u r i n g t h e d a y peya is 
d i v i d e d a m o n g t h e p o o r in t h e f ie ld (i .e. 
t h e c r o p left in a c o r n e r o f t h e f ie ld t o b e 

4 M a i m o n i d e s , Mishne Torah, Hilhot Matnat 
Anjim, Chap. 9, p. 15. 

5 Ibid., Chap. 7. p. 3. 
6 Ibid., Chap. 10, p. 7. 
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g a t h e r e d by t h e p o o r ) ... a n d w h y was it 
n o t d e c r e e d thdipeya s h o u l d b e e x t e n d e d 
o n l y o n c e d u r i n g t h e d a y ? B e c a u s e t h e 
n u r s i n g m o t h e r is h u n g r y a n d s h o u l d b e 
p e r m i t t e d t o c o m e in t h e e a r l y m o r n i n g , 
b e c a u s e t h e r e a r e p o o r s m a l l c h i l d r e n 
t h a t d o n o t r i s e in t h e m o r n i n g a n d 
t h e r e f o r e d o n o t g e t t o t h e f i e lds u n t i l 
m i d - d a y , a n d f u r t h e r m o r e t h e r e a r e t h e 
a g e d w h o d o n o t a r r i v e t i l l t h e 
a f t e r n o o n . " 7 

11) T h e c o n c e r n f o r t h e i n d i v i d u a l ' s 
r i g h t t a k e s p r e c e d e n c e a t all t i m e s n o t 
e v e n e x c l u d i n g s u c h d i r e o c c a s i o n s as 
w h e n t h e soc ie ty is d e f e n d i n g i t se l f in a 
w a r f r o m a n e x t e r n a l e n e m y . F o r e x a m ­
p l e , " o n e n e v e r m a k e s w a r o n a m a n u n t i l 
o n e h a s f i rs t a s k e d fo r h i s s u r r e n d e r , " o r 
" h e w h o w a n t s t o f lee - let h i m f lee ; h e 
w h o w a n t s t o s u r r e n d e r - let h i m s u r r e n ­
d e r ; h e w h o w a n t s t o f i gh t a w a r - let 
h i m " . " W h e n o n e b e s i e g e s a ci ty in o r d e r 
t o c a p t u r e it, a p l a c e m u s t b e left f o r 
t h o s e w h o wi sh t o f lee to e s c a p e w i t h 
t h e i r l i v e s . " 8 

A s t h e p r o c l a m a t i o n f o r p e a c e p r e ­
c e d e s t h e d e c l a r a t i o n o f w a r , so t h e a d ­
m o n i t i o n p r e c e d e s t h e p u n i s h m e n t . " H e 
w h o saw h is f r i e n d s in o r t a k e t h e w r o n g 
p a t h , is c o m m a n d e d t o b r i n g h i m b a c k t o 
b e t t e r w a y s a n d t o h e l p h i m r e a l i z e t h a t 
h i s m i s d e e d s l e a d to s e l f - i m p a i r m e n t . H e 
w h o r e p r o v e s his f r i e n d . . . m u s t d o so in 
p r i v a c y o f t h e t w o o f t h e m . H i s r e p r o o f 
m u s t b e p l e a s a n t a n d s o f t s p o k e n a n d h e 
m u s t d e c l a r e t h a t h e d o e s th i s in t h e g o o d 
i n t e r e s t s o f th i s f r i e n d . " 9 

12) S i t u a t i o n s p r e s e n t i n g spec i a l t y p e s 
o f w a n t n o t p r o v i d e d f o r i n t h e o r d i n a r y 
c o u r s e o f e v e n t s c o n s t i t u t e a c h a r g e 
u p o n t h e c o m m u n i t y w h i c h is o b l i g a t e d 
t o c a r e f o r i n d i v i d u a l s f i n d i n g t h e m ­
se lves in t h e s e u n u s u a l c i r c u m s t a n c e s . 
T h i s w o u l d i n c l u d e a n y spec ia l p r i v i l e g e s 
w h i c h m a y b e e n t a i l e d in d e a l i n g w i t h t h e 

"Ibid., Chap. 2, p. 17. 
8 Ibid., Hilhot Melahim, Chap. 6, pp. 1-7. 
9 Ibid., Hilhot Death, Chap. 6, p. 7. 

n e e d s o f s u c h i n d i v i d u a l s . F o r e x a m p l e , 
" O n e is o b l i g e d t o be c o n s i d e r a t e t o o r ­
p h a n s a n d w i d o w s s ince t h e i r s o u l s a r e 
h u m b l e a n d t h e i r s p i r i t s a r e low e v e n 
t h o u g h t h e y a r e r i c h . . . A n d h o w is o n e 
c o m m a n d e d t o b e h a v e t o w a r d t h e m ? 
O n e m a y n o t s p e a k e x c e p t soft ly t o t h e m , 
a n d o n e m u s t n o t b e h a v e t o w a r d t h e m 
e x c e p t w i t h d i g n i t y t h a t b e c o m e s t h e m . 
F u r t h e r m o r e o n e m u s t n o t g ive t h e m 
h a r d l a b o r n o r h u r t t h e i r f e e l i n g s w i t h 
h a r s h w o r d s ... Y o u sha l l n o t t r e a t t h e m 
as y o u t r e a t t h e o t h e r s b u t d e a l w i t h t h e m 
d i f f e r e n t l y , t h a t is w i t h k i n d n e s s , m e r c y 
a n d h o n o r . " 1 0 

T h e r e is a n a s s u m p t i o n b e h i n d t h i s 
h u m a n i t a r i a n a p p r o a c h . I t is bas ica l ly 
o n e o f o p t i m i s m in a m e a n i n g f u l w o r l d 
o r d e r a n d a n u n b o u n d e d t r u s t i n M a n . 
T h i s c o m b i n a t i o n o f o p t i m i s m a n d t r u s t 
s e r v e s t o e n s u r e t h a t a t t e n t i o n t o t h o s e i n 
s i t u a t i o n s o f w a n t will b e r e n d e r e d i n 
k e e p i n g w i t h t h e i r u n i q u e n e e d s . S u c h 
o p t i m i s m bu i l t o n m u t u a l i t y c h a r a c t e r i s ­
tic o f a s m a l l t r a d i t i o n a l c o m m u n i t y i n 
w h i c h t h e e m p h a s i s is o n f a c e - t o - f a c e e x ­
p e r i e n c e in all s p h e r e s o f its e x i s t e n c e 
c a n n o t b e m a i n t a i n e d in a m o d e r n , c o m ­
p l e x soc ie ty w h e r e i n r e l a t i o n s h i p s a r e e s ­
s e n t i a l l y f o r m a l a n d t a s k - o r i e n t e d . 
H e n c e t h e w e l f a r e s a f e g u a r d s w h i c h g i r d 
t h e i n d i v i d u a l in t h e folk soc i e ty v i r t u a l l y 
d i s a p p e a r u n d e r c o n d i t i o n s o f a n o n y m ­
ity w i t h i n t h e i n d u s t r i a l i z e d s e c u l a r s t a t e . 
A n o n y m i t y w i t h i n t h e c o m p l e x i n d u s ­
t r i a l soc ie ty c o u p l e d w i t h a r a p i d p a c e o f 
c h a n g e c o n s t i t u t e s b o t h a n o p p o r t u n i t y 
a n d a d a n g e r t o its m e m b e r s . D i f f e r i n g 
r a t e s o f c h a n g e m a y b e a n a d v a n t a g e 
w i t h i n o n e s e c t o r o f t h e soc ie ty a n d a 
p r o b l e m w i t h i n a n o t h e r ; t a k e f o r e x a m ­
p l e , r e c e n t d e v e l o p m e n t s i n t h e f i e lds o f 
m e d i c i n e a n d t e c h n o l o g y . W h i l e n e w 
r e m a r k a b l e p o s s i b i l i t i e s h a v e b e e n 
o p e n e d t o h u m a n i t y i n t h e s t r u g g l e 
a g a i n s t e p i d e m i c s a n d i n f a n t m o r t a l i t y , 
t h e i n c r e a s e d p o p u l a t i o n s b e n e f i t t i n g 

1 0 Ibid., p. 10. 
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f r o m t h e s e a d v a n c e s p u t n e w h e a v y 
s t r a i n s o n l a g g i n g e d u c a t i o n a l s y s t e m s o r 
f o o d - g r o w i n g p o s s i b i l i t i e s . S i m i l a r l y , 
t e c h n o l o g i c a l a d v a n c e s w i t h t h e i r m u l t i ­
pl ic i ty of p r o f e s s i o n s , s p e c i a l i z a t i o n a n d 
a u t o m a t e d p r o c e s s e s c r e a t e p r o b l e m s o f 
u n e m p l o y m e n t a n d o f r e t r a i n i n g i n d i ­
v i d u a l s w h o s e skills h a v e b e e n d e v e l o p e d 
f o r j o b s w h i c h h a v e b e c o m e o b s o l e t e d u e 
t o t e c h n o l o g i c a l p r o g r e s s . T h e p r o b l e m 
is c o m p l i c a t e d f u r t h e r by p e o p l e b e i n g 
t h r o w n o u t of w o r k w h o m u s t l e a r n to 
c o p e w i t h i n v o l u n t a r y l e i s u r e . 

W i t h i n s u c h c o n d i t i o n s o f c o m p l e x i t y , 
q u i c k t e m p o o f c h a n g e a n d t h e n u m e r ­
o u s social p r o b l e m s w h i c h c o m e in t h e i r 
w a k e , t r u s t in m u t u a l a id b a s e d o n t h e 
s p o n t a n e o u s i n t e r p l a y o f r e l a t i o n s h i p s 
b e c o m e s u n r e a l i s t i c . I n e v i t a b l y t h e m o d ­
e r n society is d r i v e n t o w a r d o r g a n i z e d 
a n d m e t h o d o l o g i c a l e f f o r t s f o r e n s u r i n g 
h u m a n life a n d o p t i m a l d e v e l o p m e n t o f 
M a n a n d his c u l t u r e . 

Professional Goals of Social Workers 

W e h a v e e x a m i n e d t w o c o n t r a d i c t o r y 
a p p r o a c h e s , n a m e l y , P la to ' s p l a n n e d so­
c ie ty a n d t h e M a i m o n e d i a n c o n c e p t o f 
a c o m m u n i t y f o u n d e d o n i n t e r - p e r s o n a l 
r e l a t i o n s h i p s w h e r e i n h e l p is a s p o n ­
t a n e o u s r e s p o n s e o f m a n to m a n - i n - n e e d 
r a t h e r t h a n a f o r m a l i z e d act d e r i v e d 
f r o m a n a d o p t e d pol icy . S ign i f i can t ly , 
social w o r k as a p r o f e s s i o n h a s s o u g h t to 
d e v e l o p a s y n t h e s i s o f v a l u e s c h a r a c ­
t e r i z e d by t h e s e c o n f l i c t i n g s y s t e m s . 

T h u s t h e e t h i c a l c o d e o f t h e socia l 
w o r k p r o f e s s i o n i n c l u d e s s u c h bas ic val­
u e s as t h e p e r s o n a l i z e d c o n c e r n f o r M a n , 
t h e n o n - j u d g m e n t a l a c c e p t a n c e o f t h e 
i n d i v i d u a l a n d h i s i n a l i e n a b l e r i g h t t o 
h e l p . W i t h i n t h e t e r m s o f M a i m o n i d e s ' 
h u m a n i t a r i a n i s m , M a n is e x h o r t e d to ful­
fill his responsibilit ies to his fellow m a n as 
ac ts of c h a r i t y a n d c o m p a s s i o n . H o w e v e r 
in t h e f r a m e w o r k of t h e soc ia l w o r k 
p r o f e s s i o n t h e s e a r e h e l d to be r a t i o n a l 
p r i n c i p l e s w h i c h i l l u m i n a t e t h e 

p r a c t i t i o n e r ' s skill a n d k n o w l e d g e . T h e 
a s s u m p t i o n s w h i c h u n d e r p i n t h e 
h u m a n i t a r i a n a p p r o a c h t a k e m u c h f o r 
g r a n t e d . F o r e x a m p l e o n e c a n by n o 
m e a n s b e c e r t a i n t h a t t h e act o f s p o n ­
t a n e o u s r e n d e r i n g o f h e l p will n e c e s s a r ­
ily find a c o r r e s p o n d i n g r e a d i n e s s to r e ­
ce ive s u c h a id o r t h a t t h e h e l p e r ' s n o t i o n 
of h e l p is in e f f ec t a p p r o p r i a t e to t h e 
n e e d h e h a s e n c o u n t e r e d . F u r t h e r m o r e , 
at t i m e s q u e s t i o n a b l e m o t i v e s o f w h i c h 
t h e h e l p e r m a y b e u n a w a r e m a y r u n 
c o u n t e r to t h e s o u n d i n t e r e s t s o f t h e in­
d i v i d u a l in n e e d o f a s s i s t a n c e . F ina l ly 
t h e r e a r e t y p e s o f n e e d i n d u c e d by t h e 
l a r g e r e n v i r o n m e n t w h i c h g o b e y o n d t h e 
g o o d - w i l l a n d t h e a m e l i o r a t i v e c a p a c i t i e s 
o f t h e w o u l d - b e h e l p e r . 

It is t o o v e r c o m e s u c h l i m i t a t i o n s o f 
s p o n t a n e o u s h u m a n i t a r i a n i s m t h a t t h e 
v a l u e s o f t h e socia l w o r k p r o f e s s i o n d e ­
r i v e d f r o m t h e s e s a m e h u m a n i t a r i a n m o ­
t ives a r e a p p l i e d in t h e c o n t e x t o f a r a ­
t iona l ly o r d e r e d s y s t e m o f k n o w l e d g e , o f 
p r a c t i c e skills, s e l f - a w a r e n e s s a n d o f c o n ­
t r o l l e d b e h a v i o r . W h a t is p a r a d o x i c a l 
a b o u t t h i s d e v e l o p m e n t is t h a t o u t o f 
s u c h o r d e r e d a n d s y s t e m a t i c k n o w l e d g e 
a r i s e s t h e p o w e r to p r o d u c e t h e c u r e b e ­
f o r e t h e i l lness t a k e s e f fec t . T h e d e p e n ­
d e n c e u p o n a n d i n t e r r e l a t i o n s h i p s o f 
v a r i e d f u n c t i o n s in t h e e x i s t e n c e o f M a n 
a n d c o m m u n i t y a n d t h e a l l - e m b r a c i n g 
view o f soc ie ty w h i c h th i s e n t a i l s s i m u l ­
t a n e o u s l y t e n d to m o v e t h e social w o r k 
p r o f e s s i o n i n t h e d i r e c t i o n o f t h e 
p l a n n e d soc ie ty a d v a n c e d by P l a t o . 

T h e s u s t a i n e d e f f o r t w i t h i n s o c i a l 
w o r k to c r e a t e a b l e n d o f v a l u e s f r o m t w o 
a p p r o a c h e s w h i c h a r e basical ly in c o n ­
flict, as e x e m p l i f i e d by P l a to ' s p l a n n e d 
soc ie ty a n d t h e h u m a n i t a r i a n c o m m u n ­
ity o f M a i m o n i d e s , r e p r e s e n t s a s t r u g g l e 
o n t h e p a r t o f t h e social w o r k e r w h i c h 
h a s i m p o r t a n t i m p l i c a t i o n s . O b v i o u s l y 
t h e d e v e l o p m e n t o f t h e social w o r k p r o ­
fess ion lies n o t o n l y in t h e r e f i n e m e n t o f 
its t e c h n o l o g y b u t a l so in t h e c l a r i f i ca t i on 
of p e r t i n e n t p h i l o s o p h i c a l q u e s t i o n s . 
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E t h i c s a s B e h a v i o r a n d B e h a v i o r 
E x p e c t a t i o n s 

E t h i c s m a y b e r e g a r d e d as t h e b e ­
h a v i o r a l d i m e n s i o n o f v a l u e s w h i c h a r e 
a s s o c i a t e d w i t h c e r t a i n r e l a t i o n s h i p s , 
r o l e s , a n d o c c u p a t i o n a l r e s p o n s i b i l i t y . I n 
g i v e n social , c u l t u r a l , a n d o c c u p a t i o n a l 
s e t t i n g s , p e r s o n s w h o a r e r e l a t e d to o t h e r 
p e r s o n s in spec i f ic ways , o r c a r r y r o l e s in 
r e l a t i o n to t h o s e p e r s o n s , o r u n d e r - t a k e 
p a r t i c u l a r o c c u p a t i o n a l a s s i g n m e n t s 
w i t h t h e m , a r e e x p e c t e d to b e h a v e w i t h 
t h e m a n d t o w a r d t h e m in ways w h i c h a r e 
n o r m a t i v e l y o r o c c u p a t i o n a l l y p r e ­
fer red . T h e p re fe rences which g u i d e these 
b e h a v i o r a l e x p e c t a t i o n s , a n d u p o n t h e 
b a s i s o f w h i c h b e h a v i o r m a y b e 
e v a l u a t e d , a r e n o t i n s t r u m e n t a l in n a ­
t u r e - w h i c h is to say t h a t t h e y a r e p r e f e r ­
e n c e s n o t to t h e e x t e n t t h a t t h e y h a v e 
proven w o r t h y , b u t p r e f e r e n c e s b e c a u s e 
t h e y a r e deemed w o r t h y . 

T h e s e p r e f e r e n c e s o p e r a t e - a n d 
h e n c e i n f l u e n c e b e h a v i o r o r e v a l u a t i o n s 
o f b e h a v i o r - i n d e p e n d e n t l y o f t h e c o m ­
p e t e n c e r e q u i r e d f o r t h e i m p l e m e n t a ­
t i on o f a r e l a t i o n s h i p , t h e e x e c u t i o n o f a 
r o l e , a n d t h e f u l f i l l m e n t o f o c c u p a t i o n a l 
r e s p o n s i b i l i t y . T h e y fit, t h e r e f o r e , u n d e r 
t h e r u b r i c o f d u t i e s a n d o b l i g a t i o n s , f o r 
t h e y c o n s t i t u t e ways in w h i c h p e r s o n s 
feel a d u t y o r a n o b l i g a t i o n to ac t in c e r ­
t a in c o n n e c t i o n s , r e l a t i o n s h i p s , a n d s i tu ­
a t i o n s . 

J o e l F e i n b e r g h a s s u m m a r i z e d i n t o 
t h r e e c lasses a c t i o n s w h i c h m a y b e as ­
s o c i a t e d w i t h d u t i e s a n d o b l i g a t i o n s : 

First, there are actions required by laws and by 

authoritative command. T h e s e can be called 
"duties o f obedience." Second, there are the 
assigned tasks which "attach" to stations, of­
fices, jobs, and roles, which for some reason 
seem better named by the word "duty" than by 
the word "obligation." Third, there are those 
actions to which we voluntarily commit our­
selves by making promises, borrowing money, 
making appointments , and so on. When we 
commit ourselves we put ourselves "under an 
obligation" ... to some assignable person or per­
sons to behave in the agreed-upon way.... All 
duties and obligations, whether imposed by au­
thoritative injunctions and prohibit ions, ac­
quired through accepting or inheriting an of­
fice, j o b or ro le , or vo luntar i ly i n c u r r e d 
t h r o u g h p r o m i s e s a n d o t h e r c o n t r a c t u a l 
agreements, share the c o m m o n character o f 
bemgrequired...' T o be assigned a task or a job in 
some organization is to be made responsible 
(answerable, accountable) for its performance . 2 

W h e t h e r o r n o t o n e is b o r n , o r b i o l o g i ­
cally i n d u c t e d , i n t o a r e l a t i o n s h i p - as in 
t h e r e l a t i o n s h i p b e t w e e n p a r e n t a n d 
c h i l d ; o r c a t a p u l t e d i n t o a r o l e - as in t h e 
e l e c t i o n o f a g o v e r n m e n t off ic ia l ; o r i n ­
a u g u r a t e d i n t o o c c u p a t i o n a l r e s p o n s i b i l ­
ity - as in t h e a c c r e d i t i n g o r l i c e n s i n g o f a 
social w o r k e r - t h e c a p a c i t y fo r l i v ing u p 
to t h e p r a c t i c e r e q u i s i t e s o f e a c h o f t h e s e 
p o s i t i o n s is s e p a r a t e f r o m t h e v a l u e s 

' T h e social work volunteer who undertakes 
d irec t serv ice or p o l i c y - m a k i n g and pol icy-
implementing responsibility, though he does so 
"voluntarily," makes a commitment to meet "re­
quirements" and incurs duties associated with the 
"office, job or role" he has assumed. This, at least, 
would have to be the response to the question of 
what it is reasonable to expect o f an unpaid and 
sometimes "put-upon" volunteer who agrees to 
undertake a social agency task. 

2 Joel Feinberg. "Supererogation and Rules," 
Ethics, Vol. LXX1, No. 4, (July, 1961), pp. 277-78. 
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