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TH E J e w i s h C e n t e r s A s s o c i a t i o n o f 
L o s A n g e l e s ( J C A ) c o n d u c t s a n e x ­

t e n s i v e s u m m e r p r o g r a m f o r t e e n a g e r s . 
T h e a d m i n i s t r a t i v e s taf fs o f J C A a n d 
t h e N a t i o n a l J e w i s h W e l f a r e B o a r d fel t 
t h a t a n e x a m i n a t i o n o f s e v e r a l o f t h e s e 
p r o g r a m s w i t h r e s p e c t t o t h e i r p o s s i b l e 
e f f ec t o n t h e J e w i s h i d e n t i f i c a t i o n o f 
t h e p a r t i c i p a n t s w o u l d b e o f b e n e f i t in 
e v a l u a t i n g a n d poss ib ly r e v i s i n g t h e m . 
T h r e e p r o g r a m s w e r e c h o s e n fo r e x ­
a m i n a t i o n : t h e Israel p r o g r a m , t h e 
T A S C ( T e e n a g e S e r v i c e C a m p ) a n d t h e 
CIT ( C o u n s e l o r s in T r a i n i n g ) p r o g r a m . 

C a m p J C A - I s r a e l is a p r o g r a m in 
w h i c h s t u d e n t s f r o m t h e 1 0 t h t o t h e 
1 2 t h g r a d e s s p e n d 8 w e e k s in I s r a e l 
t r a v e l l i n g , w o r k i n g o n a n a r c h a e o l o g i ­
cal d i g , l i v ing a n d w o r k i n g o n a k i b b u t z 
a n d g e n e r a l l y e x p e r i e n c i n g life in I s ­
r a e l . T h e y s p e n d t h e s u m m e r in s e p a ­
r a t e g r o u p s o f 3 5 t o 4 0 s t u d e n t s . 

T h e T e e n a g e S e r v i c e C a m p is f o r 
s t u d e n t s e n t e r i n g t h e 11 th g r a d e a n d 
las ts f o r 3 w e e k s . T h e p r i m a r y d i m e n ­
s ion o f t h e p r o g r a m is a s e r v i c e 
o r i e n t e d p r o j e c t w h i c h is p l a n n e d , d e ­
v e l o p e d a n d c a r r i e d o u t by t h e c a m p ­
e r s . T h e p r o j e c t u s u a l l y i n v o l v e s p h y s i ­
cal i m p r o v e m e n t o f t h e c a m p 

T h e C o u n s e l o r - I n - T r a i n i n g p r o g r a m 
is f o r s t u d e n t s e n t e r i n g t h e 12 th g r a d e 
a n d lasts fo r 6 w e e k s . T h r o u g h a p r o ­
g r a m o f o b s e r v a t i o n , d i s c u s s i o n s a n d 

* Adapted from: G. B. Bubis & L. E. Marks, 
Changes in Jewisli Identification: a comparative study 
of a teenage Israel camping trip, a counselor-in-
training program and a teenage service camp. New 
York: Florence G. Heller-JWB Research Center, 
1975. 

d i r e c t w o r k w i t h y o u n g c a m p e r s , t h e 
C I T ' e r s l e a r n a b o u t g r o u p f u n c t i o n , ac ­
t iv i t ies a p p r o p r i a t e t o t h e c a m p s e t t i n g , 
a n d t h e g e n e r a l f u n c t i o n i n g o f a c a m p . 
T w o d i f f e r e n t s e s s i o n s o f t h e C I T p r o ­
g r a m a r e h e l d a t t w o d i f f e r e n t c a m p 
s i tes . 

T h e m a j o r facets of t h i s s t u d y w e r e : 
1. A d e s c r i p t i o n of t h o s e a t t i t u d e s 

a n d b e h a v i o r s by w h i c h i n d i v i d u a l 
c a m p e r s i d e n t i f y t h e m s e l v e s as J e w i s h 
a n d a r e i d e n t i f i e d by t h e i r c o m m u n i t y 
as J e w i s h . 

2 . A n e x a m i n a t i o n as t o w h e t h e r o r 
n o t t h e s e a t t i t u d e s a n d b e h a v i o r s 
c h a n g e as a r e s u l t of t h e c a m p e r s t a k ­
i n g p a r t in t h e s e i n d i v i d u a l p r o g r a m s . 

P u r p o s e : 

T h e m a j o r p u r p o s e o f t h i s s t u d y w a s 
t o a s c e r t a i n w h e t h e r o r n o t J e w i s h i d e n ­
t i ty as m a n i f e s t t h r o u g h J e w i s h a t ­
t i t u d e s a n d b e h a v i o r s w o u l d s h o w 
c h a n g e as a r e s u l t o f e x p e r i e n c e s in 
J e w i s h c o m m u n i t y c e n t e r c a m p p r o ­
g r a m s . T h e c a m p e r g r o u p s g o i n g to I s ­
r a e l w e r e c o m p a r e d to t h o s e r e m a i n i n g 
in t h e U n i t e d S t a t e s in o r d e r t o as ­
c e r t a i n w h e t h e r o r n o t g o i n g to I s r a e l 
w o u l d r e s u l t in a h i g h e r level a n d / o r 
r e t e n t i o n o f J e w i s h i d e n t i t y . J e w i s h 
i d e n t i t y w a s e x a m i n e d t h r o u g h t h e a d ­
m i n i s t r a t i o n o f a q u e s t i o n n a i r e w h i c h 
w a s d e s i g n e d to assess v a r i o u s a s p e c t s 
o f J e w i s h a t t i t u d e s a n d b e h a v i o r s . 

A t t i t u d e a n d 
B e h a v i o r S c a l e s : 

T h e b e h a v i o r a n d a t t i t u d e scales 
( o r i g i n a l l y d e s i g n e d by D r . F r e d M a s -
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s a r i k ) w e r e b r o k e n d o w n by m e a n s o f 
f a c t o r a n a l y s i s t i n t o c l u s t e r s o f q u e s ­
t i o n s ( k n o w n as f a c to r s ) w h i c h e x ­
a m i n e d spec i f i c a s p e c t s o f J e w i s h a t ­
t i t u d e s a n d b e h a v i o r s . 

T h e b e h a v i o r c l u s t e r s i n c l u d e d : 

I. General Jewish Culture 
II. Holiday Participation 

III. Inter-dating/I nter-marriage 
IV. Childhood Jewish Education 
V. Universalism 

VI. Israeli Dancing 

T h e a t t i t u d e c l u s t e r s i n c l u d e d : 

I. Essentially Individually Directed (Items 
relating to attitudes towards personal 
Jewish practice). 

II. Essentially Community Directed (Items 
relating to attitudes towards community 
participation). 

III. T h e Passover Phenomenon (Items re­
lating to Passover participation). 

IV. Inter-dating/I nter-marriage 
V. Jewish Cultural Knowledge 

A d m i n i s t r a t i o n o f t h e 
Q u e s t i o n n a i r e s 

T h e c a m p e r s r e c e i v e d t h e q u e s t i o n ­
n a i r e s a t o t a l o f t h r e e t i m e s . All q u e s ­
t i o n n a i r e s w e r e in i t ia l ly a d m i n i s t e r e d in 
p e r s o n by t h e s a m e r e s e a r c h s t a f f 
m e m b e r . At t h i s t i m e , all c a m p e r s w e r e 
g i v e n a n i d e n t i c a l e x p l a n a t i o n o f t h e 
s t u d y ' s p u r p o s e s a n d p r o c e d u r e . 

T h e I s r a e l - b o u n d c a m p e r s , n u m b e r ­
i n g 106 , r e c e i v e d t h e i r f i rs t q u e s t i o n ­
n a i r e a t a p r e l i m i n a r y m e e t i n g p r i o r t o 
t h e i r t r i p in J u n e o f 1 9 7 2 . T h e T A S C 
a n d C I T g r o u p s , n u m b e r i n g 4 4 a n d 37 
r e s p e c t i v e l y , r e c e i v e d t h e i r f i rs t q u e s ­
t i o n n a i r e s o n t h e f irs t d a y o f t h e i r r e ­
s p e c t i v e p r o g r a m s d u r i n g t h e s u m m e r 
of 1 9 7 2 . T h e I s r a e l g r o u p s r e c e i v e d 
t h e i r s e c o n d q u e s t i o n n a i r e in t h e ma i l 
w i t h i n a w e e k a f t e r t h e y r e t u r n e d f r o m 
I s r a e l , in A u g u s t o f 1 9 7 2 . T h e T A S C 
g r o u p a lso r e c e i v e d t h e i r s e c o n d q u e s -

+ T h e details of the study with statistical 
analyses, literature, review and the like is availa­
ble from the JWB-Flo ience Heller Research Cen­
ter. 

t i o n n a i r e s in t h e m a i l a t t h e e n d o f 
t h e i r p r o g r a m . T h e C I T g r o u p s r e ­
c e i v e d t h e i r s e c o n d q u e s t i o n n a i r e s i n 
p e r s o n o n t h e last d a y of t h e i r p r o ­
g r a m s . T h e t h i r d q u e s t i o n n a i r e w a s 
a d m i n i s t e r e d t o all c a m p e r s t h r o u g h 
t h e m a i l d u r i n g J u n e o f 1 9 7 3 . I n t h o s e 
ca se s in w h i c h t h e c a m p e r s r e c e i v e d 
q u e s t i o n n a i r e s t h r o u g h t h e m a i l , e a c h 
c a m p e r w a s t e l e p h o n e d w i t h i n o n e 
w e e k o f r e c e i p t o f t h e q u e s t i o n n a i r e 
a n d r e q u e s t e d t o c o m p l e t e t h e f o r m 
a n d r e t u r n it in t h e s t a m p e d , self-
a d d r e s s e d e n v e l o p e p r o v i d e d . 

A t o t a l o f 162 q u e s t i o n n a i r e s w e r e 
r e c e i v e d f r o m t h e 3 g r o u p s o n t h e o c ­
c a s i o n o f t h e first t es t a d m i n i s t r a t i o n ; 
1 0 8 w e r e u s a b l e . O f t h i s n u m b e r , 101 
w e r e r e t u r n e d in r e s p o n s e t o t h e 2 n d 
a d m i n i s t r a t i o n o f w h i c h 82 w e r e u s a b l e . 
7 3 w e r e r e t u r n e d d u r i n g t h e t h i r d a d ­
m i n i s t r a t i o n , o f w h i c h 71 w e r e u s a b l e . 
T h u s , o u t o f a u n i v e r s e of 167 , t h i s 
s t u d y d e a l s w i t h t h e c o m p a r a t i v e 
r e s p o n s e s o f 71 c a m p e r s . 

G r o u p s C o m p a r i s o n s : 

1. A c o m p a r i s o n w a s m a d e b e t w e e n 
t h e c o m b i n e d s c o r e s o f t h e g r o u p s t h a t 
w e n t to I s r a e l a n d t h o s e o f t h e g r o u p s 
t h a t s t a y e d in t h e U n i t e d S t a t e s . A n ­
o t h e r c o m p a r i s o n was m a d e a m o n g s t 
t h e s c o r e s o f t h e i n d i v i d u a l g r o u p s t h a t 
w e n t t o I s r a e l a n d a t h i r d c o m p a r i s o n 
w a s m a d e a m o n g s t t h e s c o r e s o f t h e 
i n d i v i d u a l g r o u p s t h a t r e m a i n e d in t h e 
U n i t e d S t a t e s . T h e s e c o m p a r i s o n s w e r e 
m a d e f r o m t h e d a t a c o l l e c t e d f r o m t h e 
f irs t a d m i n i s t r a t i o n o f t h e q u e s t i o n ­
n a i r e . 

2 . T h e s a m e c o m p a r i s o n s w e r e m a d e 
u s i n g t h e d a t a f r o m t h e s e c o n d a d m i n ­
i s t r a t i o n o f t h e q u e s t i o n n a i r e . 

3 . T h e s a m e c o m p a r i s o n s w e r e m a d e , 
u s i n g o n l y t h e d a t a f r o m t h e t h i r d a d ­
m i n i s t r a t i o n o f t h e q u e s t i o n n a i r e s . 

4 . F o r all f a c t o r s a n d all g r o u p s , 
c o m p a r i s o n s w e r e m a d e b e t w e e n t h e 
d a t a f r o m t h e first a d m i n i s t r a t i o n o f 
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t h e q u e s t i o n n a i r e a n d t h a t of t h e sec­
o n d a d m i n i s t r a t i o n of t h e q u e s t i o n ­
n a i r e t o s ee if a n y o b s e r v a b l e c h a n g e s 
t o o k p l a c e d u r i n g t h e t i m e t h e c a m p e r s 
p a r t i c i p a t e d in t h e i r p r o g r a m s . 

5 . F o r all f a c t o r s a n d all g r o u p s , 
c o m p a r i s o n s w e r e m a d e b e t w e e n t h e 
d a t a f r o m t h e s e c o n d a d m i n i s t r a t i o n of 
t h e q u e s t i o n n a i r e a n d t h a t of t h e t h i r d 
a d m i n i s t r a t i o n o f t h e q u e s t i o n n a i r e t o 
see if o b s e r v a b l e c h a n g e s t o o k p l a c e 
d u r i n g t h e s c h o o l y e a r f o l l o w i n g t h e i r 
p a r t i c i p a t i o n in t h e c a m p p r o g r a m s . 

F i n d i n g s : 

T h o s e c a m p e r s t e n d i n g t o w a r d s a 
h i g h level o f J e w i s h b e h a v i o r w e r e 
m o r e l ikely t o c o m e f r o m fami l i e s 
w h i c h o b s e r v e d m a j o r J e w i s h h o l i ­
d a y s . T h e y w e r e m o r e likely t o s t u d y 
a n d / o r l e a r n a b o u t t h e m s e l v e s as J e w s ; 
feel t h e m s e l v e s t o b e p a r t of a w o r l d 
w i d e J e w r y ; d i s c o u r a g e i n t e r - d a t i n g 
a n d i n t e r - m a r r i a g e ; h a v e b e e n B a r o r 
B a t M i t z v a h ; b e c o n c e r n e d w i t h civil 
r i g h t s a n d e n j o y J e w i s h a n d I s r a e l i 
d a n c i n g . T h o s e c a m p e r s w h o felt t h a t 
all r e l i g i o n s w e r e f u n d a m e n t a l l y a l i ke 
t e n d e d to h a v e a l o w e r level of J e w i s h 
b e h a v i o r a l p a r t i c i p a t i o n . 

At t h e t i m e o f t h e f i rs t a d m i n i s t r a t i o n 
o f t h e q u e s t i o n n a i r e , t h e r e w a s a s ig­
n i f i c a n t d i f f e r e n c e ( p < .05) in a t t i t u d e s 
b e t w e e n t h e g r o u p s w h i c h w e n t t o I s ­
r a e l a n d t h e g r o u p s t h a t r e m a i n e d in 
t h e U n i t e d S t a t e s . I n g e n e r a l , t h e 
I s r a e l - b o u n d g r o u p w a s f o u n d to h a v e 
a h i g h e r level of p o s i t i v e J e w i s h a t ­
t i t u d e s . 

T h o s e c a m p e r s u s i n g t h e J C A s u m ­
m e r p r o g r a m s w e r e l a r g e l y h o m o g e n e ­
o u s w i t h r e s p e c t t o t h e i r J e w i s h b e ­
h a v i o r a l p a r t i c i p a t i o n . T h o s e w i t h 
s l igh t ly s t r o n g e r J e w i s h a t t i t u d e s w e r e 
m o r e l ikely t o c h o o s e t h e J C A I s r a e l 
p r o g r a m . C o n v e r s e l y , t h e c a m p e r s w h o 
h a d s t r o n g e r u n i v e r s a l i s t i c a t t i t u d e s 
w e r e m o r e l ikely t o b e f o u n d in e i t h e r 
t h e T A S C o r C I T p r o g r a m s . 

After repented administration of the ques­
tionnaires, no measurable change was ob­
served and it appeared that exposure to 
either the Israel, TASC or CIT programs did 
not affect Jexvish attitudes as measured by the 
questionnaire. At t h e t i m e o f t h e f i rs t 
a d m i n i s t r a t i o n o f t h e q u e s t i o n n a i r e , 
t h e r e w e r e n o s ta t i s t ica l ly s i g n i f i c a n t 
d i f f e r e n c e s in J e w i s h b e h a v i o r s c o r e s 
f o u n d b e t w e e n t h o s e c a m p e r s g o i n g to 
I s r a e l a n d t h o s e s t a y i n g in t h e U n i t e d 
S t a t e s . T h i s p a t t e r n r e m a i n e d for t h e 
s e c o n d a n d t h i r d q u e s t i o n n a i r e . 

F o r b o t h t h e a t t i t u d e a n d behav ior -
d a t a , t h e r e w a s n o s i g n i f i c a n t c h a n g e in 
s c o r e s f r o m o n e a d m i n i s t r a t i o n o f t h e 
q u e s t i o n n a i r e t o t h e n e x t . 

I t s h o u l d b e n o t e d t h a t w h i l e t h e r e 
was g e n e r a l l y n o s i g n i f i c a n t c h a n g e in 
b e h a v i o r s , t h e r e was o n e e x c e p t i o n . All 
t h r e e g r o u p s , I s r a e l , C I T a n d T A S C , 
s h o w e d a n i n c r e a s e d o p p o s i t i o n t o 
i n t e r - m a r r i a g e a n d i n t e r - d a t i n g a f t e r 
t h e c o m p l e t i o n o f t h e i r p r o g r a m s . 

C o n c l u s i o n s : 

T h e c o n c l u s i o n s d e r i v e d f r o m t h e 
p r e s e n t s t u d y a r e as fo l lows : 

1. P r o g r a m o b j e c t i v e s s h o u l d b e d e ­
v e l o p e d t h a t a r e m o r e m o d e s t a n d 
m o r e eas i ly a t t a i n a b l e a n d s h o u l d b e 
s t a t e d in a m a n n e r t h a t a l l ows fo r e a s y 
c o m p r e h e n s i o n of t h o s e o b j e c t i v e s . 
T h i s w o u l d ass is t in t h e d e v e l o p m e n t o f 
spec i f ic p r o g r a m ac t iv i t i es a n d t h e m e a ­
s u r e m e n t of t h e s u c c e s s o f t h e p r o ­
g r a m . 

2 . T h e e x p e c t a t i o n t h a t m a j o r c h a n ­
g e s in J e w i s h i d e n t i f i c a t i o n will r e s u l t 
f r o m p r o g r a m s s u c h as t h e o n e s e x ­
a m i n e d in th i s s t u d y t e n d s to d i s r e g a r d 
c o u n t l e s s l o n g - t e r m f a c t o r s w h i c h d e ­
t e r m i n e t h e s t r e n g t h a n d m a n i f e s t a ­
t i o n s o f t h e c a m p e r ' s J e w i s h i d e n t i t y . 
A m o n g t h e f a c t o r s t h a t m a y b e i m ­
p o r t a n t a r e t h e c a m p e r ' s f ami ly i n c o m e , 
soc ia l c lass v a l u e s , a g e , h i s e m o t i o n a l 
r e l a t i o n s h i p w i t h h i s n u c l e a r a n d e x -
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t e n d e d f ami ly , J e w i s h n o r m s w i t h i n his 
f ami ly a n d c o m m u n i t y a n d t h e b i r t h ­
p l a c e o f t h e c a m p e r , h i s p a r e n t s a n d his 
g r a n d p a r e n t s . I t is u n f o r t u n a t e t h a t t h e 
p r e s e n t s t u d y d i d n o t e x a m i n e s o m e o f 
t h e s e i s sues b u t l i m i t a t i o n s i n h e r e n t in 
t h e sca les u s e d m a d e t h i s i m p o s s i b l e . * 

3 . C e n t e r s taf fs m u s t b e t r a i n e d to 
u n d e r s t a n d t h e c o m p l e x n a t u r e o f t h e 
r e l a t i o n s h i p b e t w e e n a n i n d i v i d u a l ' s a t ­
t i t u d e s a n d h i s o v e r t b e h a v i o r s . I n ­
d i v i d u a l p r o g r a m s m u s t r e f l ec t a n u n ­
d e r s t a n d i n g o f t h e c o m p l e x i t i e s o f t h e 
p s y c h o s o c i a l p r o c e s s e s t h a t u n d e r l i e a n 
i n d i v i d u a l ' s J e w i s h i d e n t i t y if t h e y a r e 
t o s u c c e e d in e n h a n c i n g t h a t i d e n t i t y . 

4 . T h e i m a g e t h a t a g e n c i e s o r in ­
d i v i d u a l a g e n c y p r o g r a m s p r o j e c t in t h e 
c o m m u n i t y t e n d t o p r e - s e l e c t t h e c o n -
s i t u e n c y t h e y s e r v e . T h i s p r e s e l e c t i o n 
s h o u l d b e c o n s i d e r e d in t h e d e v e l o p ­
m e n t of g o a l s a n d m e t h o d o l o g i c a l a p ­
p r o a c h e s t o t h e e n h a n c e m e n t o f J e w i s h 
i d e n t i t y . S u c c e s s f u l a p p r o a c h e s t o e n ­
h a n c i n g J e w i s h i d e n t i t y a m o n g h i g h l y 
a s s i m i l a t e d J e w i s h y o u n g s t e r s m a y b e 
m a r k e d l y d i f f e r e n t t h a n t h o s e u t i l i z ed 
wi th y o u n g s t e r s s t a r t i n g w i t h a h i g h 
J e w i s h i d e n t i f i c a t i o n . 

5 . T h e c a m p e r ' s i n t e n t i o n s w i t h r e ­
s p e c t to u s i n g t l ie c a m p p r o g r a m as a 
m e a n s of e n h a n c i n g his o w n J e w i s h 
i d e n t i t y m u s t be c o n s i d e r e d in d e v e l o p ­
i n g c a m p g o a l s a n d p r o g r a m s d e s i g n e d 
to m e e t t h o s e g o a l s . 

6. It is i m p o r t a n t t h a t c a m p s ta f f 
h a v e e x t e n s i v e k n o w l e d g e a b o u t t h e i r 
J e w i s h h e r i t a g e a n d i m p e r a t i v e t h a t 
t h e y b e c l e a r a b o u t t h e i r o w n J e w i s h 
i d e n t i t y a n d c o m f o r t a b l e w i t h t h e i r 
s e l f - i m a g e s as J e w s . W h i l e w e h a v e n o 
g u a r a n t e e t h a t pos i t i ve ly o r i e n t e d 
J e w i s h c o u n s e l o r s will i n s u r e pos i t ive ly 
o r i e n t e d J e w i s h c a m p e r s , w e feel s a fe in 

* For a more comprehensive discussion of 
Jewish identity scaling, see the Heller-JWB Re­
search Center monograph on which this report is 
based. 

a s s u m i n g t h a t l u k e w a r m , a m b i v a l e n t o r 
a s s i m i l a t e d c o u n s e l o r s c a n n o t t r a n s m i t 
a c a r i n g for- J e w i s h h e r i t a g e . 

T h i s s t u d y i n d i c a t e d t h a t J e w i s h o r ­
g a n i z a t i o n s m u s t b e m o d e s t in t h e i r 
c l a i m s as t o t h e b e n e f i t s of t h e p r o ­
g r a m s t h a t t h e y p r o v i d e t o t h e i r m e m ­
b e r s h i p a n d d i s a b u s e t h e m s e l v e s o f t h e 
n o t i o n o f t h e " m a g i c a l " p o w e r o f a n y 
o n e s h o r t t e r m e x p e r i e n c e in r a d i c a l l y 
m o d i f y i n g a t t i t u d e s a n d b e h a v i o r s o f 
J e w i s h y o u t h . A t t i t u d e s a n d b e h a v i o r s 
a r e f o r m e d as a r e s u l t of l o n g - t i m e r e ­
p e a t e d e x p e r i e n c e s . 15- t o 1 7 - y e a r - o l d s 
h a v e b e e n s h a p e d l i f e - l o n g by h o m e , 
p e e r s , s c h o o l a n d c o m m u n i t y , a n d 
s h o r t - t e r m e x p e r i e n c e w i t h t h i s g r o u p 
c o u l d n o t u n d o or o v e r c o m e t h a t s h a p ­
i n g . 

Se l f - s e l ec t ion as a f a c t o r l o o m s l a r g e . 
T h i s s t u d y s u g g e s t s t h a t a s p e c t r u m of 
p r o g r a m m i n g o p t i o n s a t t r a c t e d s o m e ­
w h a t d i f f e r e n t p a r t i c i p a n t s . 

P r e d i s p o s i t i o n t o i n t e n s i v e levels o f 
J e w i s h i d e n t i t y o n t h e p a r t o f t h e I s r a e l 
p r o g r a m p a r t i c i p a n t s w o u l d s u g g e s t 
t h a t a C e n t e r m u s t o f f e r d i f f e r e n t k i n d s 
of p r o g r a m s w h i c h re f l ec t p o t e n t i a l as 
wel l as a c t u a l c o n s t i t u e n c i e s . I f a C e n t e r 
is p e r c e i v e d as m i n i m a l i s t i c or- u n i ­
d i r e c t i o n a l in its J e w i s h p r o g r a m m i n g 
o f f e r i n g s , its c o n s t i t u e n c i e s a r e l ikely t o 
r e f l ec t t h e p e r c e p t i o n s as h e l d by t h e 
c o m m u n i t y . C e n t e r s h o p e to e n h a n c e 
J e w i s h i d e n t i t y . T h e i r p r o g r a m s m u s t 
b e p e r c e i v e d by t h e c o m m u n i t y as of­
f e r i n g t h a t poss ib i l i ty . T h e r e i n f o r c e ­
m e n t n e c e s s a r y t o b r i n g t h e g o a l i n t o 
rea l i ty w o u l d s e e m t o be n e e d e d y e a r 
a r o u n d a n d s h o u l d b e c o n s i s t e n t l y a p ­
p l i e d . S p a s m o d i c a n d e p i s o d i c J e w i s h 
p r o g r a m m i n g a t t e m p t s w i t h o u t c o n ­
t i n u i t y in t i re C e n t e r c a n n o t b e seen as 
s u f f i c i e n t d e v i c e s u n t o t h e m s e l v e s . 

S e v e r a l i n t e r e s t i n g q u e s t i o n s a r i s e for 
f u t u r e c o n s i d e r a t i o n . A n a t t e m p t was 
ini t ia l ly m a d e to e x a m i n e t h e c o u n ­
s e l o r s w i t h r e s p e c t t o t h e i r p o s i t i o n as 
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e i t h e r p o s i t i v e o r n e g a t i v e r o l e m o d e l s . 
H o w e v e r , w h i l e s o m e o f t h e c o u n s e l o r s 
w e r e v e r y c o o p e r a t i v e , o t h e r s b o r d e r e d 
o n t h e h o s t i l e in t h e i r r e s i s t a n c e t o 
c o o p e r a t i n g w i t h t h e s t u d y a n d r e f u s e d 
to fill o u t t h e q u e s t i o n n a i r e s t h e m ­
se lves . As a r e s u l t o f t h i s , n o t e n o u g h 
d a t a was g a t h e r e d o n t h e c o u n s e l o r s to 
m a k e it p o s s i b l e t o c o m e to a n y c o n ­
c l u s i o n s as t o t h e e f fec t o f t h e i r r o l e s as 
J e w i s h m o d e s . A c o n s i d e r a t i o n m u s t 
a l so b e g i v e n t o w h e t h e r t h e q u e s ­
t i o n n a i r e w a s a c t u a l l y m e a s u r i n g t h o s e 
a s p e c t s o f J e w i s h i d e n t i t y t h a t w e r e 
m e a n i n g f u l t o t h e c a m p e r s . ( T h e q u e s ­
t i o n n a i r e w a s n o t o r i g i n a l l y c o n s t r u c t e d 
f o r t h i s s t u d y b u t w a s a n a d a p t i o n o f a 
q u e s t i o n n a i r e u s e d by D r . F r e d M a s -
s a r i k in a p r e v i o u s s t u d y i n v o l v i n g 
J e w i s h t e e n a g e r s . ) T h e r e is a l so t h e 
poss ib i l i ty t h a t t h e r e w e r e spec i f i c e x ­
p e r i e n c e s i n v o l v e d w i t h t h e s e p r o g r a m s 
o f w h i c h w e a r e n o t a w a r e a n d w h i c h 
w e c a n n o t m e a s u r e b u t w h i c h m i g h t 
h a v e h a d -an i m p o r t a n t e f fec t o n t h e 
c a m p e r s . H o w " J e w i s h " w e r e t h e e x ­
p e r i e n c e s , f o r e x a m p l e e v e n t h o s e in 
I s r a e l ? 

W e h a v e t o q u e s t i o n s o m e o f t h e a 
priori a s s u m p t i o n s m a d e by m a n y J e w s 
in A m e r i c a t h a t a t r i p t o I s r a e l will a u ­
t o m a t i c a l l y p r o d u c e , e n h a n c e o r in ­
tens i fy J e w i s h i d e n t i t y a n d J e w i s h i d e n ­

t i f i ca t ion . P r e v i o u s l i t e r a t u r e 1 s u g g e s t s 
t h a t s u b s t a n t i a l a n d r e p e a t e d i n t e n s e 
e x p e r i e n c e s o v e r a l o n g p e r i o d o f t i m e 
a r e m o r e l ikely t o e f f ec t c h a n g e s in 
J e w i s h i d e n t i t y a n d i d e n t i f i c a t i o n . 

D r . R i c h a r d F a r s o n , f o r m e r d i r e c t o r 
o f t h e W e s t e r n S c i e n c e B e h a v i o r a l I n ­
s t i t u t e in L a j o l l a , C a l i f o r n i a r e p o r t e d 
o n r e s e a r c h d o n e o n t h e r a p e u t i c 
t y p o l o g i e s i n d i c a t i n g t h a t n o f o r m o f 
t h e r a p y h a d a n y l a s t i n g b e n e f i t a n d n o 
d i f f e r e n c e in r e s u l t s c o u l d b e m e a s u r e d 
b e t w e e n t h e v a r i o u s t h e r a p y a p ­
p r o a c h e s . W h e n a s k e d w h y t h e r a p y 
s h o u l d b e c o n t i n u e d , h e r e p l i e d , " B e ­
c a u s e p e o p l e l ike it ." 

P e o p l e will n o t s t o p g o i n g t o I s r a e l 
a n d will n o t s t o p a t t e n d i n g J e w i s h 
c o m m u n i t y c e n t e r p r o g r a m s as l o n g as 
t h e y l ike t h e m . H o w e v e r , t h e r e a r e 
m a n y q u e s t i o n s a b o u t t h e s e p r o g r a m s 
w h i c h e l u d e b e i n g a n s w e r e d a n d m a n y 
n e c e s s a r y c h a n g e s in t h e s e p r o g r a m s 
w h i c h e v a d e b e i n g p e r c e i v e d . A t t h i s 
t i m e , w e m u s t wa i t f o r m o r e s ens i t i ve 
i n s t r u m e n t s , n e w q u e s t i o n s , o r b o t h . 
F u t u r e r e s e a r c h will b e g i n t h e q u e s t i o n ­
i n g . . . a g a i n . 

1 Morris Levin, "A Survey of Research and 
Program Developments Involving Jewish Adoles­
cents and Their Implications for Center Service," 
this Journal. Vol. XLVTI, No. 3 (1971), pp. 208-
228. 
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S C A R C E a t t e n t i o n h a s b e e n p a i d t o 
t h e b a c c a l a u r e a t e socia l w o r k e r in 

J e w i s h c o m m u n a l p u b l i c a t i o n s . T h i s 
lack is s u r p r i s i n g w h e n o n e r e a l i z e s t h e 
a m o u n t o f a t t e n t i o n t h e B A social 
w o r k e r h a s r e c e i v e d in t h e g e n e r a l so ­
cial w o r k c o m m u n i t y a n d w h e n o n e 
r e a l i z e s t h e s i g n i f i c a n t e x t e n t t o w h i c h 
b a c c a l a u r e a t e level p e r s o n n e l a r e e v e n 
n o w d e l i v e r i n g socia l s e r v i c e s w i t h i n t h e 
o r g a n i z e d J e w i s h c o m m u n i t y . 

O n l y in 1 9 6 9 d i d I r w i n G o l d e n e x ­
p l o r e t h e i m p l i c a t i o n s o f t h e B A socia l 
w o r k e r f o r J e w i s h C o m m u n i t y C e n ­
t e r s . 1 F o l l o w i n g t h e a p p e a r a n c e o f t h a t 
in i t ia l e x a m i n a t i o n , P i n s a n d G i n s b e r g 
in 1971 b r o a d e n e d t h e s c o p e o f t h e i m ­
p l i c a t i o n s o f t h e B A socia l w o r k e r t o 
i n c l u d e all t h e r e l e v a n t J e w i s h c o m ­
m u n a l s e r v i c e s . 2 

I f t h e r e c r u i t m e n t o f m a n p o w e r f o r 
J e w i s h c o m m u n a l s e r v i c e s is t o b e r a ­
t i o n a l i z e d , t h e n o n e o f t h e c h i e f in­
g r e d i e n t s is t h e e a r l y i d e n t i f i c a t i o n o f 
J e w i s h p e r s o n s w h o a r e i n t e r e s t e d in 
s e r v i c e t o t h e J e w i s h c o m m u n i t y . T h e 
J e w i s h B A socia l w o r k e r c a n b e a n i m ­
p o r t a n t e l e m e n t in t h e t o t a l s c h e m e o f 
m a n p o w e r f o r J e w i s h c o m m u n a l s e r ­
vice . 

W h o is a B A 
S o c i a l W o r k e r ? 

I n t h e g e n e r a l socia l w o r k c o m ­
m u n i t y , e s t i m a t e s o f t h e p e r c e n t a g e o f 

1 Irwin Golden, "The Utilization of Social 
Work Manpower in Jewish Community Centers: 
Alternative Models," Journal of Jewish Communal 
Sen'ice (Fall, 1969, pp. 59-69. 

2 Arnulf M. Pins and Leon H. Ginsberg, "New 
Developments in Social Work Education and 
Their Impact on Jewish Communal Service and 
Community Center Work, "Journal of Jewish Com­
munal Service (Fall, 1971), pp. 60-71. 

all socia l w o r k p e r s o n n e l w h o h o l d t h e 
B A o r less r a n g e as h i g h as 8 0 p e r c e n t 
of all p e r s o n s w h o h o l d social w o r k p o ­
s i t i ons . I t is i m p o r t a n t t o m a k e o n e d i s ­
t i n c t i o n a b o u t t h e s e p e r s o n s w h i c h is 
c r u c i a l f o r u n d e r s t a n d i n g t h e b a c ­
c a l a u r e a t e s i t u a t i o n vis-a-vis social w o r k . 
A m o n g t h e p e r s o n s w h o o c c u p y soc ia l 
w o r k p o s i t i o n s , t h e r e a r e l a r g e n u m b e r s 
o f w o r k e r s as i n d i c a t e d a b o v e w h o h o l d 
t h e B A o r w h o h a v e n o t g r a d u a t e d 
f r o m c o l l e g e . W h e n we s p e a k o f t h e B A 
socia l w o r k e r w e a r e n o t r e f e r r i n g to all 
t h e p e r s o n s w h o h o l d soc ia l w o r k p o s i ­
t i o n s w i t h a B A o r less o r w h o — b e ­
c a u s e o f t h e i r p o s i t i o n s — i d e n t i f y 
t h e m s e l v e s f o r c e n s u s p u r p o s e s as socia l 
w o r k e r s . The BA social worker is the 
graduate of an undergraduate social ivork 
program accredited by the Council on Social 
Work Education, a p e r s o n w h o is e l ig ib l e 
f o r full m e m b e r s h i p in N . A . S . W . a n d is 
a b e g i n n i n g - l e v e l p r o f e s s i o n a l social 
w o r k e r . T h e fact t h a t m a n y p e r s o n s 
h o l d socia l w o r k p o s i t i o n s b u t a r e n o t 
t r a i n e d as B A socia l w o r k e r s h a s i m ­
p o r t a n t i m p l i c a t i o n s t o b e d i s c u s s e d a t a 
l a t e r p o i n t . 

T h e G e n e r a l S o c i a l 
W o r k C o m m u n i t y 

N o t o n l y a r e b a c c a l a u r e a t e p e r s o n n e l 
( B A social w o r k e r s a c c o r d i n g t o o u r def­
i n i t i o n a n d o t h e r s w i t h d i f f e r e n t e d u c a ­
t i o n a l p a t t e r n s ) e m p l o y e d in m a n y 
fields o f s e r v i c e , b u t t h e y a r e u s e d e v e n 
w i t h i n h i g h l y p r o f e s s i o n a l i z e d f i e lds , 
w h i l e l i t t le d i s c u s s e d . F o r e x a m p l e , 2 3 
p e r c e n t o f t h e t o t a l n u m b e r o f p r o f e s ­
s i o n a l p o s i t i o n s in F a m i l y S e r v i c e 
A s s o c i a t i o n m e m b e r a g e n c i e s a r e p r a c ­
t i t i o n e r s in soc ia l w o r k w i t h o u t c o m -
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